


	

BỘ CÔNG THƯƠNG
TRƯỜNG CĐ KINH TẾ - KỸ THUẬT
CÔNG THƯƠNG


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
Thanh Hóa, ngày       tháng       năm 20….


PHIẾU TỰ ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI CHẤT LƯỢNG
 NGƯỜI ĐỨNG ĐẦU NĂM ……..

- Họ và tên:
- Chức vụ công tác:
+ Chính quyền, chuyên môn: …
+ Đảng:…..
+ Đoàn thể:…

	TT
	Tiêu chí đánh giá
	Cấp độ thực hiện

	
	
	Xuất sắc
	Tốt
	Trung bình
	Kém

	I
	Chấp hành đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước
	
	
	
	

	II
	Về chính trị tư tưởng; đạo đức, lối sống; ý thức tổ chức kỷ luật; tác phong, lề lối làm việc
	
	
	
	

	1
	Chính trị tư tưởng
	
	
	
	

	2
	Đạo đức, lối sống
	
	
	
	

	3
	Tác phong, lề lối làm việc
	
	
	
	

	4
	Ý thức tổ chức kỷ luật
	
	
	
	

	III
	Năng lực, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ và năng lực lãnh đạo, quản lý
	
	
	
	

	IV
	Tinh thần trách nhiệm và phối hợp trong thực hiện nhiệm vụ
	
	
	
	

	V
	Tinh thần đổi mới, sáng tạo, cải cách hành chính, ứng dụng khoa học công nghệ 
	
	
	
	

	VI
	Thái độ phục vụ nhân dân
	
	
	
	

	VII
	Về thực hiện nhiệm vụ được giao
	
	
	
	

	1
	Kết quả thực hiện chức trách, quyền hạn theo quy định
	
	
	
	

	2
	Kết quả thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao trong năm
	
	
	
	

	3
	Kết quả lãnh đạo, quản lý, điều hành, trách nhiệm của cá nhân trong tham gia cùng tập thể lãnh đạo và tổ chức thực hiện các nhiệm vụ chính trị và công tác tổ chức, cán bộ của cơ quan, đơn vị
	
	
	
	

	VIII
	Quan hệ, phối hợp với cấp ủy và tập thể lãnh đạo, quản lý; thái độ công tâm, khách quan; việc quy tụ, đoàn kết nội bộ và sự tín nhiệm của cán bộ, đảng viên, quần chúng.
	
	
	
	

	IX
	Ý thức đấu tranh phòng, chống quan liêu, tham nhũng, lãng phí, cơ hội, vụ lợi. Việc kê khai tài sản, thu nhập theo quy định; quan tâm chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho đảng viên, công chức, viên chức và người lao động
	
	
	
	

	X
	Việc thực hiện cam kết tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu hằng năm
	
	
	
	

	XI
	Kết quả khắc phục những hạn chế, yếu kém đã được chỉ ra ở các kỳ kiểm điểm trước (nếu có)
	
	
	
	

	XII
	Kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng đơn vị thuộc phạm vi lãnh đạo, quản lý trực tiếp (nếu có)
	
	
	
	



Nhận xét chung:…

Đề nghị xếp loại mức chất lượng:…
(“Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ”, “Hoàn thành tốt nhiệm vụ”, “Hoàn thành nhiệm vụ”, “Không hoàn thành nhiệm vụ”).

                          NGƯỜI TỰ ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI CHẤT LƯỢNG
                                                      ( Ký, và ghi rõ họ tên)



BM/QT06/TCCB/02								       Ban hành lần 1
